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Pintér Rébert

Konferenciabeszamold

6. Nemzetkozi Hal6zati Tanuldsi Konferencia
(61h International Conference on Networked Learning)
Halkidiki, Gorogorszag

2008. mdjus 5-6.

Bevezetés: hdldzati tanulds el6szor a Brit-szigeteken kivil

2008-ban, mdjus elején, a ,konferenciaturizmus” fidényében rendezték mega 6.
Nemzetkozi Halézati Tanuldsi Konferencidt (624 International Conference on Networked
Learning — NLC) a fest6i sz€épségii Halkidiki-félsziget egy tengerparti szdlloddjiban, G6-
rogorszdgban. A kétévente sorra keriil§ rendezvény tizéves torténete sorin eldszor
mozdult ki Nagy-Britannidbdl, a helyszinen ennek ellenére is erésen érzédote az an-
golszdsz dominancia, amit a szervezd gorogok meghatdrozoé jelenléte sem tudott elho-
mélyositani.

Magyarorszagot a NE'TIS (Networ#k for Teaching Information Society) projekt képvi-
selte, jomagam a Budapesti Mszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetemen mi{ikodd
Informdcids Tarsadalom- és Trendkutaté6 Egyetem szineiben vettem részt a konfe-
rencidn, mig Bessenyei Istvin a Web 2.0 oktatdsi szakértGjeként a soproni Nyugat-
magyarorszdgi Egyetem j6 hirét 6regbitette.

A programban 3 elGadds, 14 szimpézium és 53 prezentici6 szerepelt, minddssze
két napba siiritve. Mindezt tigy sikeriilt megvaldsitaniuk a rendezdknek, hogy egyszer-
re ot (!) teremben folyt parhuzamosan a program, igy meglehetdsen nagy versengés
folyt a figyelemért, mikozben folyamatosan jottek-mentek a résztvevak, hogy elesipjék
egy-egy panel izgalmasabb eladédsait. De ha valaki mégis lemaradt volna valamirdl,
nem kellett aggédnia, a konferenciacsomagba bekészitett kiadvanyban minden elGadés
egyoldalas kivonata megtalilhaté volt, emellett hordozhaté kis USB-kulcson minden
résztvevd el6re megkapta az 6sszes eladds tanulmanyvaltozatit, absztraktjat és a pane-
lek leirdsat (vélhetéen késdbbi, otthoni olvasdsra).

Egy ilyen konferencia természetesen nemcsak az eldadasok meghallgatdsara vagy
a helyszin nydjtotta kikapcsolédésra alkalmas, hanem kapcsolatépitésre, az azonos vagy
kozel azonos problémdkon dolgoz6 kutaték kozotti vitdra is, igy a kdvésziinetekben és
esténként, vacsora kozben igen élénk eszmecsere folyt a résztvevk kozote.

Roviden a hdaldzati tanuldsral

A hdilézati tanulds (nerworked learning) viszonylag 4j koncepcié: a 90-es években
terjedt el az a felismerés a pedagégusok és oktatdskutaték korében, hogy a tanulds els6-
sorban nem individudlis, hanem kozosségi tevékenység, a tanulds folyamatdban a ko-
z0sségek, a részvétel, az egyiittmiikodés, a k6zos munka a meghatdrozé, nem pedig az
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egyéni aktivitds. Az 4j kommunikacids eszkozok — mint amilyen az internet — csak fel-
erdsitették ezt a trendet, a hédl6zati tanulds esetében azonban nem maguk a halézati
kommunikdciés technolégidk dllnak a fékuszban, hanem a k6zosségek, hdlézatok érté-
kelddnek fel.

Brit, amerikai és nyugat-eurépai kutaték tébb mint tiz éve kutatjik ezt a jelensé-
get. Ekozben a teriiletnek sajét szakzsargonja alakult ki, tobb folyéiratot is megjelentet-
nek. Mindez azt is jelenti, hogy a hdl6zati tanulds — bér kiviilrél dgy tiinhet — nem felel-
tethetd meg teljes egészében a szamitogéppel segitett tanuldsnak (computer assisted
learning), az elektronikus tanuldsnak (e-learning) vagy az élethossziglani tanuldsnak
(lifelong-learning), vagyis itt nem egyszeriien egy dj kifejezésrdl, hanem egy 4j nézépont
meghatdrozova valasirol van szo.

Szubjektiv élménybeszdmolé

Természetesen mindazt, ami egy ilyen konferencidn elhangzik, nem lehet egy ro-
vid beszdmol6 keretében dsszefoglalni, mér csak azért sem, mert egyetlen ember kevés,
hogy a parhuzamosan zajl6 elgaddsok mindegyikét figyelemmel kisérje. A konferencid-
kon valé részvétel — a ldtszattal ellentétben — nagyon szubjektiv ,,miifaj”, mindenki
egyéni programot llit 6ssze magédnak, és egyéni médon vonja le a tanulsdgokat. Emiatt
ez a konferenciabeszamolé is villaltan szubjektiv: az alibbiakban néhdny szdmomra iz-
galmas elGadasbdl szemezgetek, bizva abban, hogy az igy kiragadott gondolatok masok
szdmdra is elgondolkodaténak bizonyulnak.

.7

Infokommunikdciéo és tdrsadalmi igazsdgossdg

A megnyit6 elGadds meglehetdsen sokkolénak bizonyult. Charalambos Vrasidas, a
CARDET (Centre for the Advancement of Research & Development in Educational
Technology') ligyvezetdje és az UNESCO International Council of Educational Media
végrehajté bizottsdginak tagja a harmadik vildg nyomorat, kiszolgiltatottsdgit bemuta-
t6 képekkel arra ébresztette rd a hallgatésigot, hogy a Thomas L. Friedman hirdette té-
zissel ellentétben a vildg nem lapos, sokan kizarédnak a termelési és fogyasztasi rend-
szerekbdl. Pedig statisztikai adatok szerint 6tévnyi oktatds elég ahhoz, hogy valaki
kitorjon a szegénység tjratermelddésének, dtorokitésének csapddjiboll’ Hogy megért-
stik, milyen lemaraddsrél van sz6 a harmadik vildg esetében, Vrasidas két képet muta-
tott be: az egyiken egy szdz évvel ezel6tti nyugati fitiskoldt lathattunk, a masikon pedig
egy fejléds orszdgbeli mai iskoldt. Az elmult szdz évben szinte semmi sem valtozott: a
puritdn osztilyteremben padokban iilnek a didkok frontélis elrendezésben (tandrral és
tabldval szemben).

Ez a kép azonban nemcsak a fejl§dé vilag lemaraddsara mutatott rd, hanem arra is,
hogy az oktatds nem tartott Iépést a viliggal. A bemutatott képen a technolégidnak nyo-

' Lasd huep://www.cardet.org/. A CARDET nemzetkdzi nonprofit, nem kormdnyzati kutatdsi és fej-
lesztési intézmény.
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ma sincs, a tiabla és a konyv a két legfontosabb tanulisi eszkoz — és ez még szerencsés,
mert sok helyen se konyyv, se tibla nincs. Az el6ad6 véleménye szerint pedig addig nem
is tor be a technoldgia az osztdlytermekbe, és nem lesz hilézati tanulds (nem valtozik a
tuddsitadds szerkezete), amig a tandr feladata elsGsorban az, hogy felkészitse a didkokat
avizsgikra, hogy jobb egyetemekre keriilhessenek, és azutin jobb dlldst kapjanak, s igy
jobb életet élhessenek — szemben azokkal, akiknek ez nem sikeriil. Az iskolai oktatds
tehdt — tehetnénk hozzd — ma nem a tudds ataddsirél sz6l, hanem a tarsadalmi egyenlét-
lenségek tjratermelddésérdl.

Ahhoz, hogy ezen viltoztatni lehessen, 4j eszkozokre van sziikség, példiul jicé-
kokra. Ez ,,cool” a didkok szemében, ugyanakkor hasznos is lehet (interaktiv, lehet§sé-
get ad a visszajelzésre, egyszerre tobb érzékszervre hat, kreativ stb.). Vrasidas be is mu-
tatott egy ilyen jatékot, ahol a segélyezés, élelmezés dilemmaival ismerkedhettek meg
virtudlis kiildetések sorin a jitékos didkok. A jaték részét képezte, hogy tssze kellett 4l-
litani az élelmiszercsomagokat (figyelve arra, hogy a teriileten lakéknak milyen tép-
anyagokra, mennyi kal6ridra, vitaminra stb. van sziikségiik), ki kellett vdlasztani azokat
a teriileteket, ahova helikopterrel biztonsdgosan ledobhat6k a csomagok, majd el kel-
lett juttatni azokat a célba.

Végezetiil egy tjabb képpel zirt az eladd, amelyen az informalis tanulds keriilt a
kozéppontba: ez azért fontos, mert iskoldk csak néhdny szaz éve léteznek, a tanulds, az
informalis tuddsdtadds viszont tébb szédzezer éves miultra tekint vissza. Az emberek él-
nek, és kozben (észrevétleniil) tanulnak. A tanulds ugyanis az értelemadds folyamata,
mindig tanulunk, ami nem lehet pusztdn formilis, intézménybe zart. Mindezek miatt
az eldado bizakoddsit fejezte ki a jovivel kapesolatban, amiben feltehetGen tobb lesz a
hél6zati tanulas is.

Hol van a tanulds a hdlozati tanuldsban?

Szamomra a konferencia egyik legfontosabb kérdését a Vivien Hodgson (Depart-
ment of Management L.earning and Leadership, Lancaster University) dltal szervezett
szimpézium fogalmazta meg, amely bevezette a hallgatésagot a halézati tanulds para-
digmdjiba, mikézben nem az egyébként tébbnyire fékuszban levd hilézatisiggal fog-
lalkozott, hanem a tanulast dllitotta a k6zéppontba kérdésével, hogy hol van a tanulds a
hil6zati tanuldsban. A hilézati tanulds Hodgson szerint ugyanis azt jelenti, hogy a tanu-
lisban részt vevik kozotti kommunikacié kiemelten fontos. A helyzet és a pedagégus
segiti a tanuldk kozott egylitemiikodést, és (az osztalytermen kiviil) infokommunika-
ci6s eszkozok is rendelkezésre dllnak az interakci6 biztositdsara.

Maria Zenios (CSALT/ Educational Research, Lancaster University) — a szimp6-
zium elsé eldadbja — azt emelte ki, hogy a kollaborativ tuddsmegosztasban kiemelten
fontos a folyamatos kommunikdcid, a kitartd, pontos vita egy adott kérdés koriil. A pe-
dagbégusnak nem kész (lexikilis) vdlaszokat kell adnia egy kérdésre, hanem segitenie
kell a didkokat, hogy maguk valaszoljanak a sajat kérdéseikre, hogy megtaldljak a meg-
feleld forrdsokat, tovabbi kérdéseket tudjanak megfogalmazni, ki tudjik alakitani sajat
allispontjukat, legyen véleményiik, érvelni tudjanak a véleményiik mellett, és ugyan-
akkor legyenek észérvek dltal meggydzhet6k. A mai pedagégusok gyakorta kész vila-
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szokkal szolgdlnak a didkoknak, igy azok szdmdra elvész a felfedezés lehetdsége, hogy
onmaguk ismerhessenek meg egy teriiletet, egy problémit, vagy hogy sajat kiindul6
kérdéseik lehessenek.

Chris Jones (Institute of Educational Technology, Open University) egy klasszi-
kus filozéfiai-pedagdgiai kérdést vetett fel, ami a hdl6zati tanulds szdmdra az egyik
meghatdrozé kérdést jelenti. Ez pedig az, hogy mit gondolunk, hol, milyen formdban
zajlik a tanulds? Az egyénben (a személy fejében megy végbe minden —ami igen gya-
kori feltételezés), vagy tirsas folyamatok révén? A hilézati tanulds irinyzata inkdbb a
mdsodik mellett foglal dlldst. Jones a kovetkezdket emelte ki a hdl6zati tanulds saja-
tossdgaiként:

¢ lehet aszinkron (nem egy idében zajlik, mint példdul az osztilytermi tanulds),

e térben, fizikailag szétszértak lehetnek a résztvevdi,

® nagyon fontos, hogy az aktivitdsok digitdlisan meg6rz6dnek, késdbb visszake-

reshetdk, tjra felhasznalhatok,

® szemben a hagyomdnyos tanuldssal, folyamatos az ,,dtjards” a privat és a pub-

likus szféra kozott,

® sokszin, az (1) irdsbeliség 0j formdi prébalhaték ki benne (példdul blog, wiki,

multimédia).

Mindez azonban felveti bennem a kérdést, hogy hogyan valésithaté meg a hél6za-
ti tanulds hagyomdnyos osztdlytermi intézményi kdrnyezetben, az ahhoz szabott tan-
menet, oktatdsi kultira és mind a tanul6k, mind a sziil6k effajta oktatdsra vonatkoz6 el-
varasai mellett.

A hélézati tanulds természetesen nemcsak iskolai kozegben értelmezhetd. Thomas
Ryberg (Department of Communication and Psychology, Aalborg University) egy
konkrét projekt kapcsdn azt mutatta be, hogy egy két és fél napos workshop folyaman
honnan jonnek az tletek, a gondolatok, és ezek hogyan reflektdlédnak egymasra, ho-
gyan kapcsolédnak Gssze egy hilézatban. Hasonlata szerint az igy megsziilet§ eredmé-
nyek sokkalta inkdbb egy hatalmas patchworkre* mutatnak, mintsem jél dtgondolt,
egyénekhez kothetd tiszta koncepcidkra. Ryberg ily médon egy szakért6i kozosség
bemutatdsa révén a hdlézati tanulds osztilytermen kiviili értelmezésére mutatott
megoldast.

Befejezés: a részvétel zsarnoksdga

Végiil hadd emeljem ki Debra Ferreday (Lancaster University) szavait, aki szerint
a hdldzati tanulds lényege ,,a részvétel és egyiittmiikodés zsarnoksdga a csoport €s a
modszer zsarnoksdga felett”. A hdlézati tanuldsban arra kell térekedni, hogy ne a cso-
port, illetve a kévetett pedagdgiai médszer hatdrozza meg a tanuldst, hanem minden a
részvételnek és az egyiittmiikodésnek legyen alirendelve, az hatdrozza meg a csoport
tagjainak életét. Aki a hdl6zati tanuldst vdlasztja (akér tandrként, akar didkként), annak
tisztdban kell lennie azzal, hogy itt minden a részvételtdl, az egyiittmiikodéstsl és a

2 Errél én az apro szovetdarabokbdl 8sszevarrt patchwork takaréra asszocidlok, amely tulajdonképpen
egyetlen takaré, mégis j6l litni, hogy egymdst6l kordbban idegen anyagdarabok egyiittese alkotja.
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kommunikdciotdl fiigg. A csoport tagjai akkor tanulnak a legtébbet, ha mindannyian a
lehetd legaktivabban részt vesznek a kozos tanuldsi folyamatban, mikézben hagyjik a
masikat is sz6hoz jutni... Legtobbszor pedig éppen a részvétel jelenti a legnagyobb
problémart: Hogyan lehet fenntartani és egyensitlyban tartani a részvételt és egyiittm-
kodést tigy, hogy a csoport tuddsa névekedjen, és az egyes egyének motivicidja is fenn-
maradjon?.

A konferencia anyagai (absztraktok, teljes tanulmédnyok) hozziférhet6k az interneten
is: http://www.networkedlearningconference.org.uk/
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